
 

NO TE DEJES CONFUNDIR Y MUCHO MENOS ENGAÑAR…. 
 

En la mesa de negociación con la DIAN durante el año 2018 se estableció en el acuerdo 
final, que la planta de personal de la entidad debería ser ampliada hasta llegar a 15.300 
funcionarios. Ver anexo 1. 
 
Anexo 1. Apartes de los acuerdos sindicales 2018 
 

 
 
 
El esfuerzo realizado por las organizaciones sindicales durante el año 2017 y 2018 fue 
dilapidado por otras organizaciones, ya que después de lograr un crecimiento importante 
de la planta de la entidad, en 2020 retrocedieron y a merced de la pandemia negociaron lo 
que ya estaba pactado, claro con el hábil oportunismo de las directivas, se postraron en un 
gesto de servilismo con lo que se demuestra que no les importa el bienestar para los 
funcionarios. Ver anexo 2. 
 
De esta manera dejaron sin ninguna opción a los funcionarios cuyos cargos provisionales o 
el encargo  fueron convocados, sin la posibilidad de exigir la ampliación de la planta de 
forma inmediata y reubicar a quienes no se ganen su plaza ofertada por la actual 
convocatoria 1461/2020. 
 
 



 

 
Anexo 2. Apartes del comunicado del director José Andrés Romero Tarazona, Acuerdos 
sindicales 2020. 
 

 
 
En estos momentos, los mismos que pasaron por encima de los acuerdos logrados en el 
2018 y que por mantener “las buenas relaciones con los directivos” no les importó dejar en 
incertidumbre a los compañeros que hoy están jugándose el puesto, ahora se presentan en 
las direcciones seccionales como los “salvadores”, ofreciendo lo humano y lo divino, los que 
van a hacer que se amplíe la planta de personal y “asegurándole” los puestos a los que no 
ganen el concurso, como si tuvieran la potestad de los nombramientos. 
 
Una total manipulación y desinformación por parte de aquellos que sólo buscan sus 
intereses personales por congraciarse con los directivos de la entidad en contra de los 
verdaderos intereses que benefician a los trabajadores. 
 
Son los mismos que apoyaron en su momento el Decreto 071/2020, lesivo para los 
trabajadores de la DIAN.  
 
 
 
 
 

SINEDIAN CUESTION DE DIGNIDAD… 
 
 
 
 
 
 



 

 


